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                Mēs novērtējam Jūsu privātumu

            


            
                
                    Šajā vietnē tiek izmantotas sīkdatnes. Mēs apstrādājam personas datus, ko ierīce nosūta datplūsmas analīzei, personalizētu reklāmu un satura ģenerēšanai, reklāmu un satura mērījumiem.
                    Izvēloties “Piekrītu”, jūs piekrītat visiem sīkfailiem. Dodieties uz “Papildu opcijas”, lai mainītu preferences.
                

            


            
                
                    Papildu opcijas

                    Piekrītu
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                Mēs novērtējam Jūsu privātumu

            

            
                Mēs un mūsu partneri glabājam informāciju vai piekļūstam tai ierīcēs, piemēram, sīkdatnēm, un apstrādājam personas datus,
                piemēram, unikālos identifikatorus un standarta informāciju, ko ierīce nosūtījusi iepriekš aprakstītajiem nolūkiem. Jūs varat noklikšķināt, lai
                sniegtu piekrišanu mūsu un mūsu partneru veiktajai apstrādei šādiem nolūkiem. Jūs varat arī noklikšķināt, lai liegtu piekrišanu vai piekļūtu detalizētākai
                informācijai, kā arī lai mainītu savas preferences, pirms sniegt piekrišanu. Jūsu preferences tiks piemērotas tīmekļa vietņu grupā. Lūdzu, ņemiet vērā, ka
                noteiktai jūsu personas datu apstrādei var nebūt nepieciešama jūsu piekrišana, bet jums ir tiesības iebilst pret šādu apstrādi. Jūs varat jebkurā brīdī
                mainīt savas preferences, atgriežoties šajā vietnē vai apmeklējot mūsu privātuma politiku.
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                            Obligātās sīkdatnes
                            
                        

                        
                            
                                

                                

                                
                                    IESLĒGTS
                                

                            

                        

                    

                    
                        Šie sīkfaili nodrošina pamata funkcionalitāti, piemēram, drošību, identitātes pārbaudi un tīkla pārvaldību. Šos sīkfailus nevar atspējot.
                    

                


                
                    
                        
                            Mārketinga sīkdatnes
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                                    IZSLĒGTS
                                

                            

                        

                    

                    
                        Šie sīkfaili tiek izmantoti, lai izsekotu reklāmas efektivitāti un nodrošinātu jums personalizētu saturu un reklāmas.
                    

                


                
                    
                        
                            Funkcionālās sīkdatnes
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                                    IZSLĒGTS
                                

                            

                        

                    

                    
                        Šie sīkfaili apkopo datus, lai atcerētos lietotāju izvēles, lai uzlabotu un sniegtu personalizētu pieredzi.
                    

                


                
                    
                        
                            Analītiskās sīkdatnes
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                                    IZSLĒGTS
                                

                            

                        

                    

                    
                        Šie sīkfaili palīdz mums saprast, kā apmeklētāji mijiedarbojas ar mūsu vietni, atklāt kļūdas un nodrošināt labāku vispārējo analīzi.
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                        Saglabāt un iziet
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        Piesakies jaunumu e-pastam!


        
        



        
        Katru pirmdienas rītu lasi iepriekšējās nedēļas aktualitātes!

            
                
                
                 iFinanses
            

            
                
                
                 iFinanses RUS
            

            
                
                
                 iTiesības
            

            
                
                
                 iBizness
            

            
                
                
                 iAudio
            

        

        Uzzini pirmais par Izdevniecības iŽurnāli rīkotajiem pasākumiem!

        
            
                
                
                 Semināri, vebināri, konferences, meistarklases, u.c.
            

        

        Saņem izdevīgākos atlaižu piedāvājumus!
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                                                                Абонирование
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                                                    Забыл пароль
                                                

                                                Войти
                                                
                                                Неправильный e-mail или пароль!

                                            

                                                                                        
                                                
                                                    Svarīgi! Reģistrējies vienreiz un lasi visus iŽurnālus – iFinanses, iTiesības un iBizness!

                                                    Ja esi jau reģistrējies kādā no tiem, autorizējies ar savu e-pastu un paroli.
                                                    Ja neizdodas, sazinies ar mums 67280693 vai info@iZurnali.lv.
                                                
                                            

                                            
                                                Не зарегистрированы?

                                                Зарегистрироваться
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                                info@iZurnali.lv
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                                    Забыл пароль
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                                    Svarīgi! Reģistrējies vienreiz un lieto visus iŽurnālus – iFinanses, iTiesības, iBizness un iAudio!

                                    Ja esi jau reģistrējies kādā no tiem, autorizējies ar savu e-pastu un paroli.
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	Правила пользования
	Контакты

	Абонирование

	Договор абонирования

© 2009 - 2024 SIA "Izdevniecība iŽurnāli"
                        +371 67280693; info@iZurnali.lv
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     Право      08:00,  1. Jūl. 2016
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                            Элина Курсите                        

                    

                            
                    





                
    





    	

	
            
        
	
            

        








    
        
            В каком размере возмещать командировочные дорожные расходы?        
    

    
        2016-07-01    

    
        Агрис Нуржа, БПА "COBALT", юрист, сертифицированный налоговый консультант    




    


                    
                
        
                    
                    

        
    	
                            
                    Член правления был отправлен в командировку в Милан (Италия). Во время командировки он должен был присутствовать и в Риме, затем снова в Милане, после чего вернулся в Ригу. Член правления в аэропорту Милана взял в аренду автомобиль и во время командировки перемещался с его помощью. Можно ли списать в командировочные расходы плату за аренду машины и расходы на автостоянки в полном объеме, или только в размере 30% от суточных денег?
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                    2 Коментарии            
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                            Можно ли обед в ресторане с деловым партнёром за границей в Турции во время командировки списывать как репрезентационные расходы?                            
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                            Более подробное пояснение о репрезентационных расходах предоставлено в публикациях по ссылке: http://ifinanses.lv/ru/statji/samozanyatoe-licho/bucgalteriya/rascodi-ne-svyazannie-s-cozyajstvennoj-deyateljnostjyu/8168

http://ifinanses.lv/ru/statji/bucgalteriya/rascodi/mogut-li-vo-vremya-komandirovki-bitj-predstaviteljskie-rascodi/7851                            
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                Lai komentētu, autorizējies!

                Войти

            

            

    

    
        Отправить ссылку
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            [image: ]
        

    





    

    
        Добавить закладку
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        Citi raksti no šīs rubrikas    
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                        Изменен порядок расчета пособия по безработице                    

                        
                    
                                            

                

                
                    С 1 октября этого года изменен порядок расчета средней заработной платы для пособий по безработице. Рассмотрим внесенные изменения на практических примерах!                

            

            
                                        
                                     
                    
                        Право                          
                    09:38,  7. Dec. 2023            
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                        Работник из Украины – резидент или нерезидент?                    

                        
                    
                                            

                

                
                    Лицу с Украины выдан вид на жительство в Латвии до 23 февраля 2024 года с правом работать без ограничений, а также присвоен персональный код Латвии. Является ли лицо с Украины резидентом Латвии или нерезидентом? Как это выяснить?                

            

            
                                        
                                     
                    
                        Право                          
                    08:57,  5. Dec. 2023            

            

        
            
                
                    [image: Когда можно потребовать возврат неиспользованной страховой премии?]
                

                
                    
                        Когда можно потребовать возврат неиспользованной страховой премии?                    

                        
                    
                                            

                

                
                    Общество покупает работнику, которому заработная плата выплачивалась из средств фонда Европейского союза, полис страхования здоровья сроком на год, начиная с 1 февраля 2023 года. В заключенном трудовом договоре не было никакого упоминания об обязанности страхования. Сотрудник написал заявление об увольнении с 31 августа 2023 года, отметив, что указанный полис не использовался. Общество желает взыскать с работника разницу страховой премии за неиспользованный период времени, возникшую в результате расчета страховщика, рассчитываемого со следующего месяца при сдаче страховой карты. Вправе ли общество потребовать возврата этой разницы?                

            

            
                                        
                                     
                    
                        Право                          
                    08:55,  5. Okt. 2023            
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                        Можно ли возместить расходы на командировку сверх нормы?                    

                        
                    
                                            

                

                
                    Предприятие направляет работника в командировку на нескольких дней с ночлегом. Должно ли предприятие в обязательном порядке вписываться в нормы суточных и расходов на ночлег, установленные для командировок?                

            

            
                                        
                                     
                    
                        Право                          
                    08:00, 11. Jūl. 2023            
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                        Время в пути – рабочее ли время?                    

                        
                    
                                            

                

                
                    Часто, направляя работников в командировку, неясность создает вопрос о том, является ли время, которое выпадает в выходной день, проведенное в пути из пункта назначения, рабочим временем или все же временем отдыха. Учитывая, что работник не может проводить это время, как он желает, а именно, проводит его в распоряжении работодателя согласно распоряжению о командировке. Несколько аспектов указывают на то, что это рабочее время, а как на самом деле?                

            

            
                                        
                                     
                    
                        Право                          
                    09:30, 22. Feb. 2023            
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                        Как уплачивать налоги, если заключен договор подряда?                    

                        
                    
                                            

                

                
                    Как трудовым договором, так и договором подряда регулируется выполнение определенной работы за плату в пользу какого-либо лица. Принимая во внимание, что на практике трудовой договор сознательно и бессознательно смешивают с договором подряда или наоборот, договор подряда следует рассматривать в контексте с трудовым договором, так как, несмотря на сходство указанных договоров, между ними имеются существенные различия.                

            

            
                                        
                                     
                    
                        Право                          
                    08:00, 21. Dec. 2022            

            

        
            
                
                    [image: Эдгар Ринькис]
                

                
                    
                        Компенсация за ограничение конкуренции                    

                        
                    
                                            

                

                
                    Сотрудник освобождается от работы, и с ним заключается неконкурентное соглашение о запрете работать в определенной сфере деятельности в течение определенного периода времени. Каковы условия компенсации за такую договоренность? Должны ли и какие налоги должны применяться к этой компенсации?                

            

            
                                        
                                     
                    
                        Право                          
                    09:15, 28. Okt. 2022            
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                        Возможность устанавливать более длительный проверочный срок                    

                        
                    
                                            

                

                
                    1 августа этого года в силу вступили масштабные изменения в Законе "О труде". С ними введены значительные изменения в нескольких существенных институтах трудового права, в том числе, в регулировке проверочного срока, предусматривая возможность установить проверочный срок, превышающий установленные законом ранее три месяца.                

            

            
                                        
                                     
                    
                        Право                          
                    09:00, 31. Aug. 2022            

            

        
            
                
                    [image: Как вернуть выплаченные авансом отпускные деньги?]
                

                
                    
                        Как вернуть выплаченные авансом отпускные деньги?                    

                        
                    
                                            

                

                
                    Работница в 2020 году ушла в отпуск по уходу за ребенком. Перед уходом в дородовой отпуск работница использовала ежегодный отпуск – одна неделя накопилась в соответствии с проработанным временем, а три недели работница использовала "авансом". Скорее всего, на работу она не вернется. Как работодателю вернуть выплаченную авансом сумму отпускных денег?                

            

            
                                        
                                     
                    
                        Право                          
                    08:00, 19. Aug. 2022            
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                        Новые поправки к Закону о труде                    

                        
                    
                                            

                

                
                    16 июня этого года Сейм единогласно принял поправки к Закону “О труде”, которые предусматривают важнейшие изменения за последние годы в регулировании трудовых правовых отношений. Изменения вступили в силу 1 августа 2022 года. Рассмотрим самые существенные!                

            

            
                                        
                                     
                    
                        Право                          
                    08:00,  8. Aug. 2022            
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                        С 1 августа изменения в родительских пособиях                    

                        
                    
                                            

                

                
                    Беременность и приход малыша в семью нередко называют самым прекрасным временем жизни женщины, когда все внимание уделяется ребенку. Хорошо, если в заботе о малыше активно участвует отец или иной другой доверенный человек, – они также имеют право на пособие и для них обязательны другие юридические аспекты, касающиеся послеродового периода.                

            

            
                                        
                                     
                    
                        Право                          
                    09:49,  5. Aug. 2022            
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                        Расходы на обязательную проверку здоровья в бухгалтерском учете                    

                        
                    
                                            

                

                
                    Можно ли учитывать в бухгалтерском учете расходы работника на обязательную проверку здоровья, если чек выдан на имя работника?                

            

            
                                        
                                     
                    
                        Право                          
                    19:36, 24. Dec. 2021            
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                        Нужно ли менять трудовой договор для бухгалтера?                    

                        
                    
                                            

                

                
                    В пункте 1 части 2 статьи 34 нового Закона “О бухгалтерском учете” (Закон о БУ) установлено, что бухгалтер – это физическое лицо, которое [..] составляет годовой отчет, консолидированный годовой отчет и другую обязательную финансовую отчетность на предприятии в соответствии с требованиями соответствующих нормативных актов. [..] Таким образом, бухгалтером более не называют работников бухгалтерии, которые ведут отдельные регистры или выполняют определенные функции, такие как расчет заработной платы, инвентаризация и т. д., и у которых в настоящее время в трудовом договоре установлена должность “бухгалтера”. Означает ли это, что необходимо внести поправки в трудовые договоры, чтобы изменить название должности этих сотрудников? Планируются ли также изменения в классификаторе профессий? Какие должности следует присвоить другим сотрудникам бухгалтерии, которые не подготавливают годовые отчеты, если они больше не являются бухгалтерами?                
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                    Какой код необходимо использовать, подавая Службе государственных доходов “Сообщение о работополучателях”, в случае отстранения работника в связи с тем, что у него нет сертификата о вакцинации?                
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                    Работник 9 сентября 2021 года подал уведомление о расторжении трудового договора, заявив, что желает уволиться с 9 октября 2021 года. С 10 сентября в Системе электронного декларирования Службы государственных доходов зарегистрирован лист нетрудоспособности "А", а с 20 сентября – лист нетрудоспособности "B". В настоящее время лист нетрудоспособности открыт. Имеет ли работодатель право прекратить трудовые отношения с 9 октября 2021 года (как указано в уведомлении работника), даже если лист нетрудоспособности "B" не закрыт?                
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